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El mes de septiembre trajo un paso más en este camino, nada fácil, por el 
reconocimiento de trabajo sexual. Por lo mes fueron cuatro las intenciones, de 
diferentes actores o actrices, que proponen la regulación del trabajo sexual en la 
Ciudad de México. 

Esos susurros que pasan muy allá, en esos recintos donde parece que no pasa 
nada, pero se dan por sentados que lo hacen por el bien del 'pueblo 7 , por el bien 
de la ciudadanía. 

Las buenas intenciones no bastan para dar un marco de acción, en ningún campo 
de los que pretenden legislar. No sirve porque no se acercan a las personas a las 
cuales va a recaer su 'buena voluntad', pues, en la historia de la 'prostitución', de 
buena voluntad, se cargan pesadas cadenas. 

Por ello no se puede dar un paso atrás en los derechos que ya se gozan en el 
ejercicio del trabajo sexual. 

No es posible que se hable de buena voluntad y se quiere oprimir económica a las 
trabajadoras sexuales. Volver oficial la potestad de las ganancias del servicio, a ese 
ejercicio nosotras le llamamos Proxenetismo de Estado. Personas que viven al día, 
no pueden verse forzadas a tr onarse los dedos para pagar un impuesto. 

No se puede hablar de zonas dentro del trabajo sexual, pues ello significa para las 
trabajadoras sexuales, zonas de tolerancia, que además se le dejaba el arbitrio a las 
Alcaldías, y esto aumentaba el riesgo para el trabajo sexual, pues se tendría que 
enfrentar con cada moral y cómo quiera distribuir, visíbilizar o ñrvi sib il iz ar a 
mujeres u hombre que ejerzan el oficio. 

En el ramo del estar impulsando un marco para el trabajo no asalariado, se dejaba 
de lado a la Secretaría de Trabajo y Fomento al Empleo. Es importante que está 
sea la rectora, pues estamos hablando del derecho al trabajo, no a que nos den 
permiso, según salga el sol, según como este la moral de la administración en 
truno, a las trabajadoras sexuales. 

Recalcamos que todo trabajador tiene derecho a buscar y ampliar los derechos 
laborales. Las trabajadoras sexuales no son la excepción. Combatiremos desde 
nuestr os medios el derecho a ejercer - el trabajo sexual, a ofrecer servicios sexuales 
errando este sea de manera voluntaria, en este camino combatiremos la trata de 
personas. Porque no hay mejores combatientes ante este delito que las propias 
tr abajador as sexuales. 

Trabajo Sexual no es trata de personas. 





En Brigada Callejera no compartimos la visión partidista. 
En Brigada Callejera no confiamos en ningún proceso 
gubernamental, pero accionamos las herramientas 
jurídicas para seguir adelante con el reconocimiento y 
garantía de nuestros derechos. (Extracto) 

Lie. Arlen Palestina Pandal Madrid. Representante Jurídico de Brigada Callejera 

Los problemas aumentan para enfrentar y para entender desde dentro dos 
posturas muy claras en su camino... con el tema de las mujeres y el decidir 
laboral de su vida misma... 

En este País quién decide, en realidad, dónde entrar a trabajar con toda 
libertad de respetar sus sueños, sus deseos, sus ganas de ejercer su 
profesión sin estar atravesadas por los dineros, el pago, la quincena, la 
dadiva...el tiempo. 

Entonces cuando decimos: "La esquina es de quien la Trabaja... 

¿Pero, quien trabaja en la calle? 

Hay infinidad de formas para obtener dinero en la calle, como las ventas u 
of recer tu oficio. 

Existe el Trabajo Sexual en la vía pública, a la vista de todos. Para mucha 
gente esto no es correcto, es inmoral, sucio, bajo, molesto y puede también 
encerrar explotación como la trata de personas con fines de explotación 
sexual, a esta visión se le denomina abolicionista. Está asume que todo tipo de 
renta o prestación de servicio sexual es explotación sexual y trata de 
personas. Para esta visión ninguna mujer en el mundo debe rentar su cuerpo 
para fines sexuales, que son parte de una explotación global machista y un 
ordenamiento global dirigido por los hombres viendo a las mujeres como 
objetos sexuales sin capacidad de decisión. 

Nosotras creemos que esta visión es respetable, pero no la compartimos. 

Y entonces decimos que una cosa es Trabajo Sexual y otra es Trata de 
Personas. 

Cuando caminas las calles de la Ciudad con un ojo respetuoso, clínico, vas 
dando cuenta que este camino, donde el gobierno ha llevado a más explotación 
laboral, y que la libertad de las mujeres para tomar decisiones, sin ser 
feministas o universitarias, es mucho muy variada en todos los ámbitos, y la 
calle es un ejemplo. 





Entonces en Brigada Callejera entendemos dos posturas muy claras: 

Primera: 

Mujeres Trabajadoras Sexuales, libres, sin un padrote, sin una persona que les 
esté obligando a trabajar y les explote. 

Segunda: 

Mujeres que son víctimas de un padrote, una red de trata de personas con 
fines de explotación sexual, que están a la fuerza, en contra de su voluntad, 
golpeadas y amenazadas, ellas con sus familias, hijos y su vida. 

Creemos que debemos ayudar a garantizar mejores condiciones para las 
primeras y, en las segundas, ayudar a erradicar la trata de personas. 

En el tema del Trabajo Sexual se enfrentan a una disposición jurídica que 
genera obligatoriedad al gobierno mexicano por dictamen de la Juez Paula 
María García Villegas Sánchez Cordero en la cual se debe otorgar a las 
personas que trabajan en el comercio sexual callejero la licencia de 
Trabajadores No Asalariados. 

Qué ventajas tiene el amparo y la sentencia 112/2013. 

Generar obligatoriedad a la Secretaría del Trabajo y al Estado Mexicano... 
Derecho a disf rutar de los derechos laborales. 

Derecho a que el Estado mexicano elimine el trabajo forzado, incluyendo el 
sexual. 

Aclarando que el hecho de que nosotras como Brigada Callejera defendamos 
indiscutiblemente el Trabajo Sexual también luchamos en contra de la Trata 
de personas siendo miembros activas de la Global Alliance Against Traffic in 
Women GLAATW. 

Derecho a que el Estado Mexicano adopte medidas legislativas, 
administrativas, presupuestarias, judiciales y de otro tipo, adecuadas para 
velar por el derecho al pleno empleo. 

Derecho a que el ejercicio del Trabajo Sexual, que se considere un oficio, 
puesto que es el intercambio de una labor sexual por dinero. 

Derecho a no ser privado de trabajo en forma injusta. 

No es válido que se le impida a una persona que se dedique al Trabajo Sexual 
cuando exista queja vecinal, pues no puede quedar al arbitrio de un tercero, 
como es un vecino el ejercicio del Trabajo Sexual. 





Un argumento de la Juez en la redacción de la sentencia dice así: 

La prostitución ejercida libremente y por personas mayores de edad 
plenamente conscientes de ello, puede considerarse como un oficio, puesto que 
es el intercambio de una labor sexual por dinero. 

Así también se logró a raíz de dicha sentencia erradicar de la Ley de Cultura 
Cívica el Art 24 fracción VII y del último movimiento de las Trabajadoras 
Sexuales y la población Trans sexual y Transgénero, para erradicar en la nueva 
Iniciativa de Ley de Cultura Cívica de este año que en el Art. 27 fracción VII 
que seguía viendo el Trabajo Sexual como una falta administrativa. 

El Diputado de la Asamblea Legislativa Temístocles Villanueva, de la bancada 
de Morena, partido político que llevó a la presidencia a su fundador Andrés 
Manuel López Obrador, busca regular en general al Trabajo No Asalariado. 

De ello observo lo siguiente: 

La visión abolicionista de la Constitución de la Ciudad de México en la 
redacción constante: "espacios públicos como Zonas Especiales de Comercio y 
Cultura Popular" que sí bien la redacción se lee muy inclusiva y abierta, en 
realidad para nosotras, entre líneas para el Trabajo Sexual son Zonas de 
Tolerancia, que en absoluto no compartimos por conocer las condiciones que 
conlleva tener a personas trabajando en espacios delimitados y con mayor 
riesgo de ser violentadas y extorsionadas. 

La fuerza que en un inicio se le dio a las Alcaldías para determinar lugares, 
horarios y firma como expedición de licencias era un retroceso, ya que es 
única y exclusiva la labor de la Secretaría del Trabajo expedir dichas 
licencias, y así debe continuar, así como defender que sea un trámite 
voluntario y personalísimo. Tema que el equipo del Diputado desconocía, 
asumiendo que quien entregaba dichas licencias era para ellos las alcaldías. 

Para nosotras es inoperante y atrasado, ya que no es necesario cobrar una 
cuota o un impuesto para que el estado otorgue dichos derechos a la población 
de Trabajadoras Sexuales. Sí se reflexiona un poco y se entiende su nivel 
económico, que no tiene un ingreso fijo, que sus aportaciones para el consumo 
de una vida en esta Ciudad exceden el cobro mucho más que las ganancias que 
las compañeras puedan tener en un día, es muy delicado ver que en un día 
laborado puedan tener menos de cien pesos y asumir gastos de cotidianidad 
como pagos de agua, luz, gas y por supuesto la renta, los pasajes y la 
alimentación diaria, es una situación de lo más preocupante. 






BRIGADA CALLEJERA DE APOYO A LA MUJER "ELISA MARTÍNEZ", A.C. 


En mesas de trabajo se ha avanzado 
mucho con la voz de la experiencia de 
lucha en contra, de las hoy Alcaldías, de 
la historia para tirar el Control Sanitario 
y la vista de los funcionarios públicos por 
ver con morbo y tabú a las Trabajadoras 
Sexuales, como un ejercicio de capricho 
o aberración en su digna visión por 
buscar mejores condiciones de vida, ante 
este proceso de escucha entre 
autoridades, mujeres y transexuales en 
las mesas de trabajo y reflexión se logró 
modificar la redacción de los artículos 
del apartado único para Trabajo Sexual, 
que no tiene las mismas características 
ni peticiones ni urgencias que los demás 
gremios, a los cuales también se les 
apoya y nos mantenemos solidarias para 
sus demandas y búsqueda de 
reconocimiento. 

Entonces para cerrar, 

Al seguir ocupando los espacios 
públicos, las oficinas de gobierno, los 
recintos académicos, los espacios 
institucionales será mayor entonces el 
impacto y la balanza será más 
equitativa ante la visión abolicionista 
que es prohibicionista y parece ser la 
única voz que se escucha aunque se 
demuestre que es una visión que deja 
de lado la procuración de derechos de 
una población, que no comparte su 
visión y que siendo mujeres, pobres en 
su gran mayoría, indígenas, la opción 
de las feministas debiera ser solidaria 
y empática. 

Vamos por buen camino ya que cada 
vez se lee y reflexiona con mayor 
profundidad la consigna: 

La esquina es de quien la Trabaja. 
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EL TRABAJO SEXUAL COMO TRABAJO NO ASALARIADO 

Adriana Aguilera Marqiiina, abogada feminista 

El 7 de junio del presente año pasó un momento muy importante para la progresividad de derechos de una de 
las poblaciones más invisibilizadas y hasta despreciadas, me permitiría decir, por todas las personas que en 
su lugar de privilegio opinan sobre el oficio, sin haberlo ejercido, ni abierto el diálogo con quienes sí se 
dedican a él. 

Tras una lucha constante por parte de organizaciones de la sociedad civil e instituciones como el Consejo 
para Prevenir y Eliminar la Discriminación de la Ciudad de México (COPRED) que emitieron su opinión 
pública para descriminalizar el trabajo sexual, se logró la derogación de la fracción VTI del artículo 27 de la 
Ley de Cultura Cívica que estipulaba como infracción contra la tranquilidad de las personas u el invitar a la 
prostitución o ejercerla, así como solicitar dicho servicio. En todo caso solo procede la presentación de la 
persona probable infractora cuando exista queja vecina o de la Alcaldía*. Ello tras la condenación profunda 
de la inclusión de las Alcaldías como sujetos con derecho a realizarlas quejas— aprobado en la dictamin ación 
de la Ley días antes-, misma que dejaba en completa disc re c tonalidad la posibilidad de sanción a quienes lo 
ejercen. 

Lo anterior logrado fue un paso importante que da pie a su reconocimiento, mismo que debe quedar 
plasmado legalmente. Es así que, bajo la labor de armonización legislativa de la Constitución Política de la 
Ciudad de México que le compete al Congreso de la Ciudad de México, nos encontramos en un momento 
histórico y de oportunidad para que el trabajo sexual se vea reflejado en la Ley de Trabajo No Asalariado, 
mandatada como ley secundaria del artículo 10, apartado B, numeral 12 y 13 de la propia Constitución local y 
así, se dé su reconocimiento como un trabajo y consigo,los derechos laborales de una persona no asalariada. 

Hay que recordar que dicha alineación ya se había definido en la sentencia del Amparo 112/2013 fl ue reconoce 
a las personas trabajadoras sexuales como no asalariadas y su derecho a recibir credenciales con esa 
modalidad, haciendo valer los derechos consagrados en el artículo i, 5 de la Constitución Política de los 
Estados Unidos Mexicanos y así, determinando la inconstitucionalidad del entonces artículo 24, fracción VTI 
de la Ley de Cultura Chaca. 

Lo siguiente es pasar de lo judicial al ámbito legislativo. La inclusión del trabajo sexual como modalidad de 
trabajo no asalariado, permitirá no solo la obligación de respetar su ejercicio a todas las personas y 
autoridades en la Ciudad de México, sino que también establecería bases y pisos mínimos para que todo ente 
público del poder ejecutivo implemente acciones para su protección, promoción ygarantía. 
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De las cuatro iniciativas presentadas, dos contemplan al trabajo sexual; una proveniente de la propuesta 
emitida por el Diputado Temístocles y la otra por María Rósete en su iniciativa ciudadana. Ahora, considero 
un avance el hecho de que se haya incluido el trabajo sexual en estas dos, ya que pone sobre la mesa la 
inevitable necesidad de discutirlo en el Congreso local a la hora de la dictaminación, no obstante, la 
participación de las organizaciones de la sociedad civil y de quienes lo ejercen es vital para que su regulación 
sea lo más integral, eficiente y atendiendo a las necesidades reales y presentes. 

Actualmente se encuentra la realización de mesas de trabajo lideradas por la Comisión de Derechos 
Humanos del Congreso, con el acompañamiento del Conse jo para Prevenir y Eliminar la Discriminación de 
la Ciudad de México (COPRED), cuya finalidad es consultar la opinión que tienen las organizaciones y 
población objetivo de la iniciativa presentada por el diputado. Frente a ello, se están realizando las 
correcciones y observaciones estimadas pertinentes a través del abordaje de diversas problemáticas como lo 
pueden serlas licencias, salud y atención médica, derechos laborales, espacios públicos y seguridad. 

Lo único que faltaría es que dictaminen en un sentido favorable y no se deje olvidado el trabajo sexual, de lo 
contrario, se estaría dando un paso regresivo y contrario a lo que esta ciudad pretende ser, una progresista, 
innovadora y de derechos. 
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TRABAJO SEXUAL, RECONOCIDO COMO TRABAJO NO ASALARIADO 
EN LA SENTENCIA 112/2013, SE LOGRO POR UN AMPARO Y UNA LUCHA 
DE MAS DE 25 AÑOS. 

Estrella Medina 

En el año 2013 se ganó bajo un amparo, en el que se reconocía al trabajo sexual como 

trabajo no asalariado esto que significa 

El trabajo no asalariado se da, en una relación de una persona física o moral, que 
presta un servicio sin que exista una relación obrero patronal, con otra persona 
física o moral, que entaban una relación ocasional para otorgar un servicio. 

Esto en base al derecho al trabajo que se reconoce en la constitución política 
mexicana que dice y mandata que todos tenemos derecho al trabajo, además de 
ser un derecho universal. Existen muchos oficios incluso antes que existan las 
empresas. Tienen que tener derecho a la salud, derecho a la vivienda. 

La trabajadora sexual, como trabajador no asalariado ocupa la vía pública y 
esto genera obligaciones y es que debe existir una relación armónica con 
todos los que utilizan la calle. Comenta José Camacho. Estos acuerdos se dan 
desde 1910 donde existían los cocheros que hoy sería el viene —viene los 
fotógrafos, hojalatero, plomero, albañil, vendedores de lotería, estos han jugado 
un papel importante en México, ya que se han financiado varias obras con esos 
recursos, como la venida de personal de Francia para la remodelación de la 
ciudad, la Basílica, por medio de la asistencia pública, los vendedores de revistas 
atrasadas. Todos trabajadores no asalariados que han dado vida a esta ciudad. 

El reglamento dice serán considerados trabajadores no asalariado todos los que 
presten un servicio y en ello entran las trabajadoras sexuales, dando garantía de 
que quien se considere así no es una persona explotada por eso hoy se expide 
una credencial de no asalariada para garantizar que la persona que la solicita es 
mayor de edad, y que no está siendo obligada o explotadas. 

No se debe de cobrar por derecho de piso ya que todos los trabajadores no 
asalariados van al día, son gente mayor que no tienen vivienda propia, solos 
hacen una comida al día en ocasiones, por lo que no tienen para generar un 
impuesto, solo sobreviven a la adversidad económica. 

Como muchas de las desigualdades que vivimos es por las condiciones de 
miseria que existe en el mundo una distribución de la riqueza injusta donde 
el 1% de la población mundial acapara el 82% toda la riqueza. 

Margarita dice sin ser economistas ustedes han visto como no han podido tener las 
condiciones que debemos tener todos como el derecho a la educación a la vivienda 
Que sus ingresos solo se distribuyen entre los servicios como pago de transporte, 
agua, luz, comida, educación para los hijos y si bien alcanza para vestir y calzar. 





Que en un día de trabajo solo se llevan unos pesos y que con ese ingreso no 
alcanza para ahorrar, que mucho recomiendan hacerlo, es por ello que como 
trabajador no asalariado con los que nos tenemos que aliar son: los afiladores, 
artesanos, vendedores de billetes de lotería, músicos, artista déla vía pública, 
voceadores, plomeros, etc. 

“Todos viviendo las calles y prestamos un servicio que no perjudica a nadie y que 
la calle se utiliza y se vive, somos parte de esta ciudad que nos quiere expulsar” 
dice margarita, trabajadora sexual con 35 años de trabajo sexual de la Merced. 
Hemos dejado de visibilizar a los compañeros que solo vienen por temporadas a 
vender sus trabajos que realizan como sus artesanías no nos expulsemos de la 
calle, solidaridad para quienes construyen la otra economía que permítela 
subsistencia de miles de personas. 

Según la OIT (organización Internacional del trabajo), las tres cuartas partes de la 
población se encuentra trabando sin condicionesde seguridad social, que nos 
cuentan a nosotras que día a día vivimos y recorremos la calle. 

Por eso seguiremos diciendo la esquina es de quien la trabaja, Margarita se ríe y 
dice esperemos que las leyes nos protejan aunque lo veo difícil porque nunca ha 
sido así... 












Sobreviviendo el peligro 

Mariana 

Defensa personal. Cuando a mí me mencionaron de la implementación de estas clases 
yo me pregunte, ¿en qué podrías servirme? 

En mi experiencia de vida, de abusos e intentos de homicidio, tuve que aprender a 
defenderme, por el instinto de sobrevivencia, que gracias a eso estoy viva, pero ¿qué 
pasaría si movimientos que me mantuvieron viva, los cuales no son permitidos y sin 
conocimiento, ahora los pudiera realizar con seguridad y conocimiento? 

Esto me motivo a iniciar con las clases, por curiosidad y buscando empoderamiento 
como mujer, como madre y habitante de la Ciudad de México. 

Desde un inicio pude conocer los puntos clave 
y fuertes que tienen mi cuerpo, así como 
movimientos estratégicos para logras 
técnicas simples de evasión de golpes y 
prevención del ataque. Esto me abrió un 
panorama que me impresiono y me motivo a 
transmitir este mensaje a otras mujeres como 
yo. que si bien no han sufrido lo que yo. puedan 
saber de quien tiene esa historia y vivió en 
carne propia la agresión. Que el tener estas 
armas, son de gran valor en el día a día. 

Además de tener esta experiencia, me motivo 
a seguir aprendiendo y ya no esperar a que me 
ofrezcan, sino buscar por mí misma el 
superarme, aprender más técnicas y tal vez. 
en un futuro, ayudar a más mujeres a usar el 
miedo como arma y no como un impedimento 
para empoderar su cuerpo y su mente. 

Sobreviviendo el peligro. 
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